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Kritéria pre vyber projektov

Program Slovensko

Poskytovatelia:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR,
Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR,
Ministerstvo zdravotnictva SR,

Urad vlady SR

Spracovatel dokumentu:
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Cast’ Programu Slovensko, na ktor( sa kritéria pre vyber projektov uplatiuja:
Ciefl politiky sudrznosti €. 4

Socialnejsia a inkluzivnejSia Eurépa vykonavajuca Eurdpsky pilier socialnych prav;

Projekty podporené z Eurépskeho socialneho fondu plus, pri ktorych dochadza pri vybere
k sutazi.

Aktualizacia kritérii (verz. 2.0) bude aplikovana na vyzvy, ktoré budu vyhlasené po schvaleni

a naslednom zverejneni tejto aktualizacie komisiou pre ciel politiky sudrznosti €. 4 na
webovom portdli eurofondy.gov.sk.

Kod vyzvy: PSK-MPSVR-087-2026-DV-ESF+
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POZIADAVKY PODLA CLANKU 73 NARIADENIA O SPOLOCNYCH
USTANOVENIACH

Posudzovanie vSetkych Ziadosti o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku (dalej len
,ziadost o NFP“) prebieha v sulade s ¢lankom 73 NSU a s dokumentom riadiaceho organu
pre Program Slovensko s nazvom ,VSeobecna metodika a kritéria pouzité pre vyber projektov*
ktory bol vzmysle ¢l. 40 NSU schvaleny monitorovacim vyborom pre program Slovensko.
Projekt méze byt podporeny iba v pripade, ak pri vSetkych posudzovanych vylucujucich
kritériach je vysledok ,ano*“.

VYLUCUJUCE KRITERIA PODLA CL. 73 NARIADENIA O SPOLOCNYCH USTANOVENIACH

Kritérium €. 1: Projekt je v sulade s Chartou zakladnych prav EU, zabezpeduje a presadzuje rodovu
rovnost, nediskrimindciu a pristupnost pre osoby so zdravotnym postihnutim? (¢lanok 9 a &lanok 73
ods. 1 nariadenia o spolo¢nych ustanoveniach)?

Predmet posudenia Vysledok Slovny komentar

Posudzuje sa, ¢i projekt
dodrziava zakladné prava a
sulad s Chartou zakladnych
prav EU, zohladfiuje a
presadzuje rovnost muzov a

sien, uplatiiuje a zaclefiuje Navrhoyanv projekt je v sulade s Chartou zakladnych
hladisko rodovej rovnosti, prav EU, zabezpecuje a presadzuje rodovu rovnost,
zabrafiuje akejkolvek nediskrimindciu a  pristupnost pre  osoby
diskriminécif a zohlad#uje so zdravotnym postihnutim, konkrétne:

pristupnost pre osoby so - navrhovany projekt zabezpecuje dodrziavanie
zdravotnym postihnutim v zé,kladm'/ch prav a sulad s Chartou zakladnych prav
sulade s ¢l. 9 Dohovoru OSN o ano/nie EU,

pravach 0sdb so zdravotnym - v navrhovanom projekte je zohladfovana
postihnutim. a presadzovana rovnost muZov a Zien, uplatiiuje

a zaclenuje sa hladisko rodovej rovnosti,

- v navrhovanom projekte su prijaté opatrenia
na zabranenie akejkolvek diskriminacie,

- navrhovany projekt zabezpecCuje a zohladniuje
pristupnost pre osoby so zdravotnym
postihnutim.

Ak je priamo vo vyzve odkaz
na podrobnejsie pravidla pre
pristupnost oséb so
zdravotnym postihnutim,
rodovu rovnost,
nediskrimindciu a pre
dodrZiavanie Charty
zakladnych prav EU,
posudzuje sa sulad s tymito
pravidlami.

Kritérium €. 2: Ak sa projekt zacal realizovat este pred predlozenim ZoNFP, dodrzalo sa uplatnitelné
pravo (¢lanok 73 ods. 2 pism. f) nariadenia o spolo¢nych ustanoveniach)?

! poskytovatelia st na zaklade vlddou SR schvdleného materidlu povinni dodrziavat horizontélne principy a
zabezpecovat a vykondvat vietky opatrenia potrebné k implementacii Charty EU, rodovej rovnosti,
nediskrimindcie a ¢l. 9 Dohovoru OSN. Zabezpedenie uplatfiovania tychto opatreni bude koordinovat Gestor HP.
Gestor HP bude ¢lenom v monitorovacom vybore a vsetkych pracovnych skupinach v rdmci P SK, bude
usmerfiovat a vzdeldvat poskytovatelov (a pripadne Ziadatelov pocas informaénych semindrov k vyzve) pri
implementdcii P SK a bude spolupracovat pri priprave vyzvy s poskytovatelom s cielom zabezpedit uplatiiovanie
Charty EU, rodovej rovnosti, nediskriminacie a ¢l. 9 Dohovoru OSN.
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Predmet posudenia Vysledok Slovny komentar
Ak sa projekt zacal realizovat Boli dodrzané podmienky stanovené v ¢lanku 63 odsek
este pred predlozenim ZoNFP 2, 6, 7, 8 (svynimkou podla ¢l. 20 ods. 1 pism. b))
plati, Ze: 4no nariadenia o spolo¢nych ustanoveniach a
e boli dodrzané podmienky ak je to relevantné, uplatnitefné pravidla Statnej
stanovené v ¢lanku 63 odsek pomoci umoZiuju  zacatie realizdcie projektu
2, 6,7, 8 (s vynimkou podla pred predloZzenim ZoNFP.

¢l. 20 ods. 1 pism. b))
nariadenia o spolo¢nych
ustanoveniach;

e uplatnitelné pravidla Statnej Projekt sa zacal realizovat pred predlozenim ZoNFP
pomoci umoznuju zacatie a nebola dodrzana podmienka/podmienky stanovené v
realizacie projektu nie ¢lanku 63, odsek...
pred predloZenim ZoNFP; alebo uplatnitelné pravidla §tatnej pomoci neumozriuju

potom je vysledkom zacatie realizacie projektu pred predloZenim ZoNFP.

posudenia ,,ano“.
V opacnom pripade je
vysledkom posudenia ,nie”.

|. VECNE HODNOTIACE KRITERIA

a. Vyluéujuce kritéria
Vylu€ujuce kritéria su sucastou bodovanych kritérii v podobe nulového bodového
hodnotenia.

b. Bodované kritéria

Pri dopytovo-arientovanych projektoch sa zabezpeci uplatnenie kritéria podla ¢lanku 73 odsek
2 pism. ¢) NSU formou hodnotiacich kritérii alebo formou vyberovych kritérii posudenim
minimalne jednym odbornym hodnotitelom.

Pri dopytovo-orientovanych projektoch v priorite €. 4P7 Socialne inovacie a experimenty budd
pouzité rovnaké postupy, avSak podmienkou opravnenosti ziadosti o NFP a nasledného
hodnotenia odbornym hodnotitefom bude predchadzajuce posudenie projektového zameru
Ziadatela odbornou komisiou pre posudenie projektovych zamerov, ktora vyda kladné
stanovisko k projektovému zameru.

"V pripade dopytovo orientovanych vyziev, ktoré vopred stanovuju jednotny rozsah projektov
s rovnakymi vystupmi aj vydavkami (jedna sa o rovnaké typy projektov bez ohladu na miesto
realizacie), nie je potrebné aplikovat bodované kritéria v ramci vecnych hodnotiacich kritérii
(I.b.), taktiez RozliSovacie bodované kritéria k hodnotiacim kritériam (ll.a.) a nie je potrebné
uskuto¢nit odborné hodnotenie odbornym hodnotitefom. V tomto pripade poskytovatel
rozhodne o nepouZziti bodovanych kritérii pred vyhlasenim vyzvy a zdévodnenie uvedie vo
vyzve."

(1) Odborné hodnotenie vykonava odborny hodnotitel nezavisle a samostatne. Vysledky
hodnotenia zaznamenéva v hodnotiacom harku.

(2) Hodnotiaci harok obsahuje bodovaciu Cast a Cast pre suhrnné hodnotenie projektu.
Bodovacia ¢ast’ obsahuje hodnotiace oblasti, ktoré sa delia na bodované kritéria. V tejto
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Casti sa zdovodni prideleny pocet bodov pre kazdé kritérium hodnotiacej oblasti zvlast.
Vysledna hodnota danej hodnotiacej oblasti sa ur¢i scitanim pridelenych bodov za
jednotlivé kritéria (bez slovného komentara). V Casti pre suhrnné hodnotenie ziadosti
0 NFP sa uvadza komplexné hodnotenie projektu za vsetky kritéria. Suhrnné hodnotenie
obsahuje aj osobitnu Cast, v ktorej sa uvadza navrh na upravu rozpoctu, ak relevantné.

V pripade kazdej bodovanej oblasti odborného hodnotenia €. 1 az 4 odborny hodnotitel
posudzuje jednotlivé kritérid a pridefuje im bodové ohodnotenie 5 alebo 3 alebo 1 alebo
0. V zavislosti od po¢tu bodov pridelenych jednotlivym kritériam danej hodnotiacej oblasti
uréi suhrnny pocet bodov v nasledovnych maximalnych hodnotach:

Hodnotiaca oblast Pocet hodnotenych kritérii Maximalny pocet bodov

1 — Relevantnost projektu 4 20
6 30
3 — Odborna kapacita ziadatela 2 10
2 10
SPOLU 70

2 — Kvalita ndvrhu a realizécie projektu

4 — Finan¢na stranka projektu

Odborny hodnotitel pri slovhom odbvodneni kazdého hodnotiaceho kritéria jasne,
jednoznacne a vecne uvedie a vysvetli dévody, preco pridelil dany pocet bodov pri
prislusnom kritériu. Odévodnenie musi preukazat logicku vazbu medzi hodnotenim a
bodovym vysledkom.

Maximalny pocet bodov za odborného hodnotitela je 70.

Minimalny pocet bodov, ktoré musia byt dosiahnuté v ramci bodovanych kritérii:

a) odborny hodnotitel nepridelil v ziadnom kritériu hodnotu 0. Ak odborny hodnotitel
v odbornom hodnoteni pridelil v niektorom kritériu hodnotu 0, projekt je povazovany za

neuspesny a nemdze byt podporeny a sucasne

b) sucet bodového hodnotenia jednotlivych hodnotiacich oblasti odborného hodnotenia
€. 1 — 4 predstavuje aspon 42 bodov (vratane) a sucasne

c) samostatne v kazdej hodnotiacej oblasti odborného hodnotenia projekt dosiahol
bodové ohodnotenie nasledovného minimalneho poctu bodov:

Minimalny pocCet bodov
Hodnotiaca oblast pre uspesnost
hodnotiacej oblasti

Projekt je neuspesny,
ak dosiahol

1-—

Relevantnost’ projektu 8 7 alebo menej bodov

2 —

Kvalita navrhu a realizacie projektu 12 11 alebo menej bodov

3 — Odborna kapacita ziadatela 4 3 alebo menej bodov

4 — Finan¢na stranka projektu 4 3 alebo menej bodov
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Bodované kritéria

Hodnotiaca oblast &. 1: RELEVANTNOST PROJEKTU

Kritérium €. 1.1: Stanovenie cielov projektu

Pocet
Predmet posudenia pridelenych Spbsob aplikacie bodovaného kritéria
bodov
Projekt naplfia aspekt bez vyhrady.
5 Ciele projektu su jasne a zrozumitelne popisané a tieto v plnej miere
naplnaju ciele vyzvy.
Projekt naplfia aspekt giastoéne.
Posudzuje sa sulad ciefov projektu s cielmi vyzvy v zmysle miery 3 Ciele st v sulade s cielmi vyzvy, si popisané jasne a zrozumitelne,
a konkrétnosti ich prispevku k ciefom vyzvy vratane posudenia avsak miera prispevku k ciefom vyzvy je len Ciastocna.
jasnosti a zrozumitelnosti cielov projektu. Projekt napliia aspekt minimaline.
1 Ciele su popisané vSeobecne a/alebo miera prispevku k cielom vyzvy
je minimalna.
Projekt nenapifa aspekt vébec.
0 Ciele nie su v sulade s cielmi vyzvy.
V pripade nulovej hodnoty je vylu€ena Ziadost o NFP, aj ked naplni
ostatné bodované kritéria.
Kritérium €. 1.2: Charakteristika cielovej skupiny
Projekt napifia kritérium bez vyhrady.
5 Charakteristika cielovej skupiny v projekte je v sulade s definovanou
ciefovou skupinou vo vyzve a rozsah cielovej skupiny a jej popis v
projekte je zrozumitelny, jasny a jednozna&ne identifikovatelny.
Posudzuje sa stlad popisu (charakteristiky) cielovej skupiny v Projekt napliia kritérium Ciastocne.
projekte s definovanou cielovou skupinou vo vyzve vratane Charakteristika cielovej skupiny v projekte je v sulade s definovanou
posudenia rozsahu a zrozumitelnosti popisu cielovej skupiny v 3 cielovou skupinou vo vyzve, rozsah ciefovej skupiny a jej popis v
projekte. projekte je CiastoCne zrozumitelny, jasny a jednoznalne
identifikovatelny.
Projekt naplfia kritérium minimalne.
1 Charakteristika cielovej skupiny v projekte je v sulade s definovanou
ciefovou skupinou vo vyzve, ale rozsah a popis poskytuje len
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vSeobecnu informaciu na posudenie tohto suladu, vratane
zrozumitelného a jasného popisu a jednoznacnej identifikovatelnosti.
Projekt nenapina kritérium vébec.

Charakteristika cielovej skupiny v projekte nie je v sulade s definovanou

0 cielovou skupinou vo vyzve, resp. rozsah cielovej skupiny a jej popis
nie je zrozumitelne, jasne a jednoznacéne popisany.

V pripade nulovej hodnoty je vylu€ena ziadost o NFP, aj ked naplni
ostatné bodované kritéria.

Kritérium €. 1.3: Vymedzenie potrieb cielovej skupiny
Projekt naplifia kritérium bez vyhrady.

5 Vymedzenie potrieb cielovej skupiny je popisané zrozumitelne a v
logickej vazbe na identifikované potreby cielovych skupin v analyze
potrieb a/alebo v popise vychodiskovej situacie.

Projekt naplifia kritérium &iastocne.

3 Zrozumitelnost a logicka vazba vymedzenia potrieb cielovej skupiny je

Posudzuje sa konkrétnost, jasnost a zrozumitefnost’ vymedzenia g;zl,;%?lz v analyze potrieb a/alebo v popise vychodiskovej situacie
potrieb cielovej skupiny v projekte (uvedenie potrieb cielovej . — —— —
skupiny v analyze potrieb alebo v popise vychodiskovej situacie Projekt _naplna’krlterlgm lmlrllmalne. . : C .
projekiu) 1 _Zrozurpltelpost a Igglcka \{azba vymedzenla_ potrJeb C|.elovyc.h §kqp!n

je popisana v analyze potrieb a/alebo v popise vychodiskovej situacie

len vSeobecne.

Projekt nenapifia kritérium vébec.

Vymedzenie potreby cielovej skupiny nie je popisané, resp. nie je v

0 sulade s ciefmi projektu.

V pripade nulovej hodnoty je vylu€ena Ziadost o NFP, aj ked naplni
ostatné bodované kritéria.
Kritérium €. 1.4: Aktivity projektu
Projekt naplifia kritérium bez vyhrady.
5 VSetky hlavné aktivity projektu su v sulade s vyzvou a su popisané
Posudzuje sa sulad aktivit projektu s vyzvou; konkrétnost, jasnost JIS srllei,(tz roz?zn Its I.r:’e,. konlf.ret?ev.
a zrozumitelnost navrhovanych aktivit projektu. rojekt hapina kriterium clastocne. . , L

3 _Vsetky hlavr’1e al_<t_|V|ty projektu st v sulade s vyzvou, ;tle_ minimélne
jedna hlavna aktivita (resp. podaktivita alebo ¢innost) nie je popisana
uplne jasne, zrozumitelne, konkrétne.
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Projekt naplifia kritérium minimalne.
VSetky hlavné aktivity projektu su v sulade s vyzvou, ale ich popis je

1 vSeobecny a preto nie je identifikovatelny jednoznaény sulad hlavnej
aktivity s vyzvou (resp. (podaktivity alebo €innosti).
Projekt nenapina kritérium vébec.

0 Hlavné aktivity projektu nie su v stlade s vyzvou.

V pripade nulovej hodnoty je vylu€ena ziadost o NFP, aj ked naplni
ostatné bodované kritéria.

Hodnotiaca oblast’ &. 2: KVALITA NAVRHU A REALIZACIE PROJEKTU

Kritérium €. 2.1: Adekvatnost’ cielov projektu v nadvaznosti na navrho

vany projekt

Posudzuje sa hodnotenie kvality nastavenia cielov projektu v
zmysle, ¢&i su Specifické, meratelné, dosiahnutelné, zmyslupiné a
¢asovo vhodne vymedzené a posldenie adekvéatnosti
oCakavanych vysledkov a dopadov projektu (dosiahnutelnost a
prepojenost’ na ciele a aktivity projektu)

Projekt naplifia kritérium bez vyhrady.

Ciele projektu su navrhnuté adekvatne k dal§im nastaveniam projektu
a su Specifické, meratefné, dosiahnutelné, zmysluplné a ¢&asovo
vhodne vymedzené bez vyhrady.

Projekt naplfia kritérium &iastoéne.

Ciele projektu su postaCujuco navrhnuté k dalSim nastaveniam
projektu, ale su Specifické, meratefné, dosiahnutefné, zmyslupiné a
Casovo vymedzené s vyhradami.

Projekt naplifia kritérium minimalne.

Ciele projektu su navrhnuté k dalSim nastaveniam projektu len v
minimalnom rozsahu, a su Specifické, meratelné, dosiahnutelné,
zmysluplné a ¢asovo vymedzené len v minimalnom rozsahu.

Projekt nenapifia kritérium vobec.

Ciele projektu nie su adekvatne navrhnuté k dalSim nastaveniam
projektu, a nie su Specifické, meratelné, dosiahnutelné, zmyslupiné a
¢asovo vymedzené ani v minimalnom rozsahu.

V pripade nulovej hodnoty je vylu€ena Ziadost o NFP, aj ked naplni
ostatné bodované kritérid.

Kritérium €. 2.2: Miera vhodného nastavenia navrhovanych aktivit proj

ektu

Posudzuje sa miera vhodného nastavenia navrhovanych aktivit
projektu  (uskutoCnitelnost, logicka obsahova a Casova
nadvaznost na dalSie nastavenia projektu)

5

Projekt napifia kritérium bez vyhrady.
VSetky hlavné aktivity projektu su v plnej miere uskutoCnitelné a v

logickej vézbe na dalSie nastavenia projektu.
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Projekt napifia kritérium &iasto¢ne.
Hlavna aktivita/aktivity projektu je/su len Ciastocne uskutoénitelné
alalebo je/su Ciastocne v logickej vazbe na dalSie nastavenia projektu.

Projekt naplfia kritérium minimalne.
Hlavné aktivity/aktivita projektu su minimalne uskuto&nitelné a/alebo su
v minimalnej miere v logickej vazbe na dalSie nastavenia projektu.

Projekt nenapina kritérium vébec.

VSetky hlavné aktivity projektu su neuskutoCnitelné, prip. upine chyba
logicka vazba na dalSie nastavenia projektu.

V pripade nulovej hodnoty je vylu¢ena Ziadost o NFP, aj ked naplini
ostatné bodované kritéria.

Kritérium €. 2.3: Sulad aktivit projektu s oakavanymi

vysledkami

Posudzuje sa sulad aktivit projektu s o€akavanymi vysledkami a
dopadmi projektu a potencial aktivit projektu zabezpe it spinenie
cielovych hodndt meratefnych ukazovatelov

Projekt naplifia kritérium bez vyhrady.

Potencial navrhovanych aktivit je v sllade s ocakavanymi vysledkami
a dopadmi projektu.

Deklarované ciefové hodnoty vSetkych alebo niektorych meratelnych
ukazovatelov projektu su stanovené realisticky s ohfadom na hlavné
aktivity projektu a navrhovany spdsob ich realizécie.

Projekt naplifia kritérium &iastoéne.

Potencial navrhovanych aktivit je v sulade s o€akavanymi vysledkami
a dopadmi projektu.

Deklarované ciefové hodnoty niektorych alebo v8etkych meratelnych
ukazovatefov , projektu nie su v plnej miere stanovené realisticky s
ohladom na hlavné aktivity projektu a navrhovany spdsob ich
realizicie.

Projekt naplifia kritérium minimalne.

Potencial navrhovanych aktivit je v sulade s oCakavanymi vysledkami
a dopadmi projektu, ale maju minimalny potencial naplnit oakavané
vysledky a dopady projektu.

Deklarované cielové hodnoty vsetkych meratelnych ukazovatelov
projektu su realistické len minimalne, resp. hrozi riziko nedosiahnutia
hodndt prostrednictvom realizicie navrhovanych aktivit projektu.
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Projekt nenapina kritérium vébec.

Navrhované aktivity nie su v sulade s oCakavanymi vysledkami a
dopadmi.

Deklarovana cielova hodnota ukazovatelov projektu nie je stanovena
realisticky, resp. jednoznacne nie je dosiahnutelna prostrednictvom
realizacie navrhovanych aktivit projektu.

V pripade nulovej hodnoty je vylu¢ena ziadost o NFP, aj ked naplni
ostatné bodované kritéria.

Kritérium €. 2.4: Prinos aktivit projektu pre ciefovu skupinu

Projekt napifia kritérium bez vyhrady.

Projekt uplne vhodnym a primeranym spésobom navrhuje zabezpegit
identifikované potreby (problémy) cielovych skupin, zlep$enie ich stavu
al/alebo ich postavenia. Navrh rieSeni bez vyhrady, s maximalnym
prinosom k rieSeniu potrieb cielovej skupiny.

Posudzuje sa prinos aktivit projektu pre cielovu skupinu projektu

Projekt naplifia kritérium &iastocne.

Projekt navrhuje Ciastoéne vhodnym spésobom zabezpe it
identifikované potreby (problémy) ciefovych skupin, zlepSenie ich stavu
alalebo ich postavenia. Navrh rieSeni s vyhradami, s Ciastocnym
prinosom k rieSeniu potrieb cielovej skupiny.

(hodnotenie aktivit projektu z hfadiska ich skuto€ného prispevku
ku konkrétnej zmene vo vztahu k cielovej skupine, prinos
k rieSeniu potrieb cielovej skupiny alebo z hladiska vplyvu na jej
postavenie).

Projekt naplifia kritérium minimalne.
Projekt len minimalne rieSi identifikované potreby (problémy) cielovych
skupin, zlepSenie ich stavu a/alebo ich postavenia. Navrh rieSeni s
vyhradami, s minimalnym prinosom.

Projekt nenapifia kritérium vébec.

Navrhovany projekt vébec nerieSi identifikované potreby. Realizacia
aktivit je nevhodnd, bez prinosu k rieSeniu potrieb cielovej skupiny
resp. neucelnd vo vztahu k zabezpeceniu identifikovanych potrieb
(problémov) ciefovych skupin, k zlepSenie ich stavu a/alebo
postavenia.

V pripade nulovej hodnoty je vylu€ena Ziadost o NFP, aj ked naplni
ostatné bodované kritéria.

Kritérium €. 2.5: Realnost’ casového harmonogramu realizacie aktivit

Posudzuje sa realnost’ ¢asového harmonogramu realizacie aktivit
projektu (hlavnych aj podpornych). Predmetom hodnotenia je aj
sulad z hladiska aktivit a terminov uvadzanych v celgj

5

Projekt napifia kritérium bez vyhrady.
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dokumentacii ZONFP a logickad ¢asova naslednost realizacie
aktivit projekt

Casovy harmonogram realizacie aktivity/aktivit je z hladiska ich trvania,
usporiadania a z hladiska dosiahnutia vystupov projektu realny a
logicky previazany bez vyhrady.

Projekt naplifia kritérium &iastoéne.

Casovy harmonogram realizécie aktivit je z hladiska ich trvania,
usporiadania a z hladiska dosiahnutia vystupov projektu realny, avSak
nie je logicky previazany maximalne v jednom pripade, ¢o vSak nemusi
mat vplyv na dodrzanie celkovej Ziadatelom stanovenej dizky realizacie
projektu.

Projekt naplfia kritérium minimalne.
Projekt obsahuje aspon jeden z nasledovnych nedostatkov, ktory vdak
nemusi mat jednozna¢ny vplyv na nedodrzanie celkovej Ziadatefom
stanovenej dizky realizacie projektu a/alebo ohrozenie dosiahnutia
ciela a vystupov projektu:

- obsahuje ¢asovo nevhodne (nelogicky) nadvazujuce aktivity,

- alalebo obsahuje realizaciu aspon jednej z aktivit projektu v
neprimerane kratkej

lehote/neprimerane dihej dobe,
- a/alebo dokumentacia obsahuje nesulad aktivit a terminov.

Projekt nenapifia kritérium vébec.

Casovy harmonogram realizacie aktivit je v pinej miere nereéiny,
alalebo bez akejkolvek logickej naslednosti,

a/alebo v celej dokumentacii je Gplny nesulad terminov.

V pripade nulovej hodnoty je vylu€ena Ziadost o NFP, aj ked naplni
ostatné bodované kritérid.

Kritérium &. 2.6: Ué&elnost a uéinnost navrhovanych opatreni na zabez

zabezpecenie dostupnosti a pristupnosti vysledkov projektu.

pecenie pristupu k aktivitam projektu, ako aj na

Posudzuje sa miera opatreni na zabezpelenie pristupu

k aktivitam projektu, zabezpeCenie dostupnosti a pristupnosti 5

vysledkov projektu

Projekt napifia kritérium bez vyhrady.

Opatrenia na zabezpedcenie pristupu k aktivitam projektu su navrhnuté
ucelne a ucinne a dostupnost a pristup k vysledkom je v plnej miere
zabezpecena.

Pozn.: Pristup k aktivitAm a dostupnost, resp. pristupnost

k vysledkom projektu nepredstavuje povinnu informovanost 3

o realizacii projektu v zmysle ¢l. 50 NSU. V kritériu ide 0 moznost

Projekt naplifia kritérium &iastoéne.

Opatrenia na zabezpecenie pristupu k aktivitam projektu su popisané
Ucelne a ucinne len CiastoCne al/alebo dostupnost a pristup k
vysledkom je len &iastoéne zabezpedena.

10
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cielovej skupiny zapojit sa do projektu a vyuzivat benefity, ktoré
projekt prinasa, resp. realizaciou projektu sa vytvoria.

Projekt naplia kritérium minimalne.
Ucelnost a ucinnost opatrenia na zabezpedenie pristupu k aktivitam

1 projektu a/alebo dostupnost a pristup k vysledkom su popisané
v§eobecne bez blizSej Specifikacie.
Projekt nenapina kritérium vébec.
Opatrenia na zabezpedenie pristupu k aktivitam projektu su navrhnuté
0 neucelne a neucginne v celom rozsahu a/alebo dostupnost a pristup k

vysledkom nie je zabezpe€ena vobec.
V pripade nulovej hodnoty je vylu€ena ziadost o NFP, aj ked naplni
ostatné bodované kritéria.

Hodnotiaca oblast’ &. 3: ODBORNA KAPACITA ZIADATELA

Kritérium €. 3.1: Primeranost’ navrhovanej struktury a poétu odborného personalu projektu na zabezpecenie realizacie aktivit

projektu

Projekt naplifia kritérium bez vyhrady.

Odborné kapacity st navrhnuté v sulade s vyzvou. Odborné kapacity
su navrhnuté vo vztahu k realizacii aktivit projektu vhodne a bez
vyhrady. Dostato¢né skusenosti s realizaciou hlavnych aktivit, na ktoré
je projekt zamerany, si preukdzané v celom rozsahu odbornych
kapacit. V ziadosti o NFP je jasne, jednoznacne a dostato¢nom
rozsahu popisané, Ze rozsah a spdsob personalneho
zabezpecenia/realizacie jednotlivych hlavnych aktivit projektu su
zabezpectené bez vyhrady.

Posudzuju sa odborné kapacity a sklsenosti s realizaciou
hlavnych aktivit projektu

Projekt naplifia kritérium &iastoéne.

Odborné kapacity st navrhnuté v sulade s vyzvou, ale vo vztahu k
realizacii aktivit projektu su navrhnuté s vyhradami. Sklsenosti s
realizaciou hlavnych aktivit, na ktoré je projekt zamerany, su z hladiska
odbornych kapacit preukazané c¢iastoCne. Rozsah a spOsob
persondlneho zabezpecenia/realizacie jednotlivych hlavnych aktivit
projektu v ziadosti o NFP su zabezpecené Ciastocne.

Projekt naplifia kritérium minimalne.

Odborné kapacity st navrhnuté v sulade s vyzvou, ale vo vztahu k
realizdcii aktivit projektu su navrhnuté len vSeobecne allebo v
minimalnom rozsahu. Skisenosti s realizaciou hlavnych aktivit, na
ktoré je projekt zamerany, su z hladiska odbornych kapacit preukazané
len vSeobecne alalebo minimalne. Rozsah a spdsob personalneho

11
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zabezpecenia/realizacie jednotlivych hlavnych  aktivit projektu
v Ziadosti o NFP sU popisané len vSeobecne a/alebo zabezpecené
minimalne.

Projekt nenapina kritérium vébec.

Navrhované odborné kapacity vobec nie su v sllade s vyzvou, a vo
vztahu k realizacii aktivit projektu su navrhnuté nevhodne v celom
rozsahu. Skdsenosti s realizaciou hlavnych aktivit, na ktoré je projekt
zamerany, su z hladiska odbornych kapacit nepreukazané vobec a su
nerealne navrhnuté v celom rozsahu, resp. rozsah a spdsob
persondlneho zabezpeclenia/realizacie jednotlivych hlavnych aktivit
projektu v Ziadosti o NFP nie su zabezpe&ené ani minimalne.

V pripade nulovej hodnoty je vylu¢ena Ziadost o NFP, aj ked naplini
ostatné kritéria.

Kritérium €. 3.2: Primeranost’ navrhovanej Struktury a poétu odbornéh

planovanych hodnét meratelnych ukazovatelov projektu

o personalu projektu na dosiahnutie ciel'ov, resp.

Projekt naplifia kritérium bez vyhrady.

Struktura a poéty odborného personalu su primerané navrhnuté na
dosahovanie planovanych hodnét meratelnych ukazovatefov a cielov
projektu.

Posudzuje sa primeranost Struktiry a poCtu odbornych kapacit

Projekt naplfia kritérium &iastoéne.

Struktira a podéty odborného personélu si navrhnuté menej ako
primerane na dosahovanie planovanych hodnét meratelnych
ukazovatefov a cielov projektu, ¢o nemusi v plnej miere zarudit
dosiahnutie ciefov projektu a planovanych hodndét meratelnych
ukazovatelov.

Ziadatela/partnera vo vztahu k dosahovaniu ciefov a hodnét
meratelnych ukazovatelov projektu.

Projekt naplifia kritérium minimalne.

Struktira a poéty odborného personalu su navrhnuté len v8eobecne
a/alebo v minimalnom rozsahu na dosahovanie planovanych hodnét
meratefnych ukazovatelov a ciefov projektu, o vytvara znaéné riziko
nedosiahnutia cielov projektu a planovanych hodnét meratelnych
ukazovatelov.

Projekt nenapitia kritérium vobec.

Navrhovana Struktira a pocty odborného personalu su Uplne
neprimerané, nie je mozné dosiahnut ciele projektu a planované
hodnoty meratelnych ukazovatelov.

12
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V pripade nulovej hodnoty je vylu¢ena ziadost o NFP, aj ked naplni
ostatné kritéria.

Hodnotiaca oblast’ é. 4: FINANCNA STRANKA PROJEKTU

Kritérium €. 4.1: Nevyhnutnost’ navrhovanych vydavkov s ohladom na

ciele, aktivity a vysledky projektu

Projekt napifia kritérium bez vyhrady.

VSetky vydavky projektu si nevyhnutné na dosahovanie ciefov, aktivit
a vysledkov projektu. Bez ktoréhokolvek navrhovaného vydavku nie je
mozné plnohodnotne realizovat projekt.

Projekt naplfia kritérium &iastoéne.

Zanevyhnutné je mozné povazovat len ¢ast vydavkov a z tohto dévodu
je potrebné znizit sumu vydavkov vo finanénom objeme max. 15 %
(vratane) vSetkych celkovych opravnenych vydavkov projektu.

Odborny hodnotitel identifikuje vSetky vydavky alebo ich ¢ast, ktoré nie
sU nevyhnutné na realizaciu projektu a navrhne ich skratit vtom
objeme, v akom identifikoval ich nepotrebnost. Poskytovatel nasledne
skrati vydavky v sulade s odpora¢anim odborného hodnotitela.

Posudzuje sa miera nevyhnutnosti navrhovanych vydavkov s
ohlfadom na dosahovanie ciefov a vysledkov projektu.

Projekt naplifia kritérium minimalne.

Za nevyhnutné je mozné povazovat len €ast vydavkov a z tohto dévodu
je potrebné zniZit sumu vydavkov o viac ako 15 % finanéného objemu
celkovych opravnenych vydavkov projektu, ale nie viac ako 75 %.

Odborny hodnotitel identifikuje vSetky vydavky alebo ich ¢ast, ktoré nie
sU nevyhnutné na realizaciu projektu a navrhne ich skratit v tom
objeme, v akom identifikoval ich nepotrebnost. Poskytovatel nasledne
skrati vydavky v sulade s odporia¢anim odborného hodnotitela.

Projekt nenapifia kritérium vébec.

Vydavky projektu nie st nevyhnutné v celom rozsahu a nemaja vplyv
na dosahovanie cielov, aktivit a vysledkov projektu, viac ako 75 % z
celkovych opravnenych vydavkov.

V pripade nulovej hodnoty je vylu€ena Ziadost o NFP, aj ked naplni
ostatné kritéria.

Kritérium €. 4.2: Hospodarnost’ a efektivnost’ navrhovanych vydavkov
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Posudzuje sa miera hospodarnosti a efektivnosti navrhovanych
vydavkov s cielom zabezpelenia minimalizacie nakladov pri
maximalizacii efektov.

Kazda polozka rozpoctu, resp. cely rozpolet sa posudzuje z
pohfadu primeranosti k cenam na trhu v danom Case a mieste

Projekt napifia kritérium bez vyhrady.
VSetky vydavky projektu su hospodarne a efektivne navrhované v pinej
miere a v plnom rozsahu.

Projekt naplifia kritérium &iastoéne.

Vydavky projektu nedosahuju maximalnu mieru hospodarnosti, ¢im
znizuju efektivitu projektu a z tohto dévodu je potrebné znizit sumu
vydavkov o maximalne 15 % celkovych opravnenych vydavkov
projektu.

Odborny hodnotitel identifikuje vSetky vydavky alebo ich ¢ast, ktoré nie
sU hospodarne a/alebo efektivne navrhnuté na realizaciu projektu a
navrhne ich skratit v tom objeme, v akom identifikoval ich
nehospodarnost a/alebo neefektivnost. Poskytovatel nasledne skrati
vydavky v sulade s odporu€anim odborného hodnotitela.

Projekt naplfia kritérium minimalne.

Vydavky projektu nedosahuju maximalnu mieru hospodarnosti, ¢im
znizuju efektivitu projektu a z tohto dévodu je potrebné znizit sumu
vydavkov o viac ako 15 % celkovych opravnenych vydavkov projektu,
ale nie viac ako 75 %.

Odborny hodnotitel identifikuje vSetky vydavky alebo ich ¢ast, ktoré nie
suU hospodarne a/alebo efektivne navrhnuté na realizaciu projektu a
navrhne ich skratit v tom objeme, v akom identifikoval ich
nehospodarnost’ a/alebo neefektivnost. Poskytovatel nasledne skrati
vydavky v sulade s odpori¢anim odborného hodnotitela.

Projekt nenapina kritérium vobec.

VSetky vydavky projektu su v rozpore s principom hospodarnosti a
efektivnosti ak znizenie sumy vydavkov pri posudzovani miery
hospodéarnosti a efektivity predstavuje viac ako 75 % z celkovych
opravnenych vydavkov

V pripade nulovej hodnoty je vylu¢ena ziadost o NFP, aj ked naplni
ostatné Kkritérid.

14
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ll. VYBEROVE KRITERIA

a. RozliSovacie bodované kritéria k hodnotiacim kritériam

Vyberové kritéria sa uplatnia iba v pripade, ak je disponibilna alokacia vyzvy nizSia ako suhrnna vySka NFP za vSetky uspeSné Ziadosti o NFP , t.|.
ktoré dosiahli aspori minimalny pocet bodov odborného hodnotenia pre jednotlivé oblasti a su¢asne je potrebné urCit poradie Ziadosti o NFP s
rovnakym poc¢tom dosiahnutych bodov, ktoré sa ocitli na hranici disponibilnej alokacie, podla ktorého su ziadosti o NFP schvalované az do vysky
disponibilnej alokacie na vyzvu. Tymto nie je dotknuté pévodné poradie uréené na zaklade bodovanych kritérii, ktoré sa nemébze vyberovymi
kritériami menit’.

Jednotlivé rozliSovacie vyberové kritéria sa aplikuju az dovtedy, kym sa dospeje k rozhodujucemu vysledku.

RozliSovacie bodované kritéria k hodnotiacim kritériam
P. €. 1: Zoradenie ziadosti o NFP podla dosiahnutého poétu bodov za hodnotiacu oblast’ €. 2 Kvalita navrhu a realizacie projektu
Spobsob aplikacie vyberového

Predmet posudenia Pocet pridelenych bodov o
kritéria
Aplikuje sa na zoradenie ziadosti s
Zoradenie ziadosti o NFP tak, aby podporené boli tie Ziadosti, ktoré dosiahli Dosiahnuty pocet bodov za (/Q\;Cakyn:iéé);radlg?i 22 lezr;lm oZIO:raeﬂg
viac bodov za hodnotiacu oblast 2 Kvalita navrhu a realizacie projektu. hodnotiacu oblast €. 2 yzvy, P pratl, podp

ziadost o NFP svyS§im  pocCtom
dosiahnutych bodov
P. €. 2: Zoradenie ziadosti o NFP podla dosiahnutého poétu bodov za hodnotiacu oblast’ €. 1 Relevantnost’ projektu

Aplikuje sa na zoradenie Ziadosti u ktorych
pretrvava rovnaké poradie na hranici
alokacie vyzvy, pricom plati, ze bude
podporend ziadost o NFP s vy§§im poc¢tom
dosiahnutych bodov

P. €. 3: Zoradenie ziadosti o NFP podla dosiahnutého poétu bodov za hodnotiacu oblast’ ¢. 4 Finanéna stranka projektu

Aplikuje sa na zoradenie ziadosti, u ktorych
pretrvava rovnaké poradie na hranici
alokacie vyzvy pricom plati, ze bude
podporend ziadost o NFP s vy§§im poctom
dosiahnutych bodov

Zoradenie ziadosti o NFP podla dosiahnutého poctu bodov za hodnotiacu
oblast €. 1 Relevantnost’ projektu, ak po aplikacii predchadzajuceho kritéria Dosiahnuty pocet bodov za
nadalej ostavaju Ziadosti, ktoré maju rovnaké poradie na hranici alokacie hodnotiacu oblast’ €. 1

vyzvy

Zoradenie Ziadosti o NFP podla dosiahnutého poc¢tu bodov za hodnotiacu
oblast €. 4 Finan¢na stranka projektu, ak po aplikacii predch&dzajucich dvoch Dosiahnuty poCet bodov za
kritérii nadalej ostavaju ziadosti, ktoré maju rovnaké poradie na hranici hodnotiacu oblast €. 4

alokacie vyzvy
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P. ¢. 4. Zoradenie ziadosti o NFP podla dosiahnutého po¢tu bodov za hodnotiacu oblast’ ¢. 3 Odborna kapacita ziadatela

Zoradenie ziadosti o NFP podla dosiahnutého poétu bodov za hodnotiacu Ag!{':\gi;a ?c?vﬁgi(aédenlgr;haigosaéu k;?;%fg

oblast ¢. 3 Odborna kapacita Ziadatela, ak po aplikacii predchadzajicich troch Dosiahnuty pocet bodov za Zlokacie oy pric":c?m plati, e bude

g:gﬁgéigiq;\llej ostavaju Zziadosti, ktoré maju rovnaké poradie na hranici hodnotiacu oblast €. 3 podporena Ziadost o NFP s vy$&im poctom
yzvy dosiahnutych bodov

16




MINISTERSTVO
ROGRAM E PRACE, SOCIALNYCH

\J
Spolufinancovany ....:::. S
Eurépskou Gniou R LOVENSKO VECI A RODINY

SLOVENSKE| REPUBLIKY

' g
*e
53
o
no

RozliSovacie (objektivne) kritérium
Poskytovatel vo vyzve uréi, ktoré z nasledovnych rozliSovacich (objektivnych) kritérii aplikuje, ak po aplikacii rozliSovacich bodovanych kritérii sa nadalej umiestnia
Ziadosti o NFP s rovnakym vysledkom na hranici alokacie vyzvy. Poskytovatel fTubovolne stanovi poradie rozliSovacich objektivnych kritérii vo vyzve okrem

rozliSovacieho objektivneho kritéria s nazvom ,Termin odoslania Ziadosti o NFP“, ktoré musi byt vo vyzve aplikované vzdy ako posledné zo vSetkych vybranych
RozliSovacich objektivnych kritérii.

RozliSovacie (objektivne) kritéria
Spo6sob aplikéacie vyberového kritéria, na zaklade ktorého sa vytvori poradie v rdmci skupiny
vyberanych ziadosti o NFP
Kritérium: Ukazovatel regionalneho rozvoja (dalej len ,URR")

Vyberoveé kritérium

Legislativna Uprava:

- §2 pism. ¢) zakona €. 271/2025 Z. z. o podpore prioritnych okresov s ucinnostou od 1.11.2025;

- Vyhlaska Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky o pocte
prioritnych okresov, o vypocte ukazovatela regionalneho rozvoja a zverejhiovanych udajoch v oblasti
prioritnych okresov

Zdroj dat: Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR (dalej len ,MIRRI SR"); v zmysle
zakona zodpovedné za zverejnenie zoznamu okresov SR s hodnotou ukazovatela regionalneho rozvoja

Ukazovatel regionalneho rozvoja Lokalita dét: https://mirri.gov.sk/sekcie/regionalny-rozvoj-2/prioritne-okresy/zoznam-prioritnych-a-vybranych-
okresov/

Lokalita dat (slovny popis): webové sidlo MIRRI SR — Regionélny rozvoj — Priorithé okresy — Zoznam
prioritnych a vybranych okresov

Tabulka: Zoznam prioritnych a vybranych okresov
Harok: Zoznam vSetkych okresov SR
Rok a mesiac: podfa datumu uzavretia kola alebo vyzvy (uvedené niZSie v postupoch)

Nazov relevantnych stipcov: ,Okres* [n4zov okresu]; ,Hodnota URR* [&islo] (URR — Ukazovatel regionalneho
rozvoja)

Frekvencia aktualizacie dat: nestanovena
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Spatna overitel'nost’: uchovavanie a dostupnost dat na webovom sidle MIRRI SR

Postup poskytovatela:
Poskytovatel po uzavreti kola alebo vyzvy pouzije posledny zverejneny zoznam prioritnych a vybranych okresov
k datumu uzavretia a v rdmci neho harok s nazvom ,Zoznam vsetkych okresov SR*.

Na vys$ej pozicii sa umiestni Ziadost o NFP, ktorej aktivity sa realizuji v prospech okresu s vy$Sou hodnotou
ukazovatefa regionalneho rozvoja.

Ak sa v ziadosti o NFP uvadza obec alebo viac obci, okres/okresy sa uréuju podla administrativnej prislusnosti
jednotlivych obci.

Pokial v ziadosti o NFP je uvedenych viac okresov (prip. obci z viacerych okresov alebo sa vSeobecne uvadza
celé uzemie urcitého samospravneho kraja alebo viac krajov), hodnoty URR jednotlivych okresov v Ziadosti o
NFP sa séitaju a porovnavaju sa kumulativne hodnoty v jednotlivych Ziadostiach o NFP bez ohladu na celkovy
pocet okresov v ziadosti 0 NFP. Poskytovatel vyberie tie Ziadosti o NFP, ktoré maju vacsiu kumulativhu hodnotu
URR.

Poradie regiénov podla poctu osdb (Elenov
domacnosti) v systéme pomoci v hmotnej
nadzi (PHN), ako aj ich podiel z poctu
obyvatelov

(Mesacna Statistika o pocte poberatelov
sociadlnych déavok a dotacii a cerpanych
finanénych prostriedkoch - Ustredie prace,
socialnych veci a rodiny)

Kritérium: Poradie regidonov podla poc¢tu osob (Elenov domacnosti) v systéme pomoci v hmotnej nidzi, ako aj
ich podiel z poltu obyvatelov (oznacenie tabulky: PHN_Poradie)

Zdroj dét: Ustredie prace sociéalnych veci a rodiny

Lokalita dat: https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/socialne-veci-statistiky.html?page id=10826

Lokalita dat (slovny popis): webové sidlo Ustredia prace socialnych veci a rodiny — Statistiky — Socialne
veci — Statistiky — relevantny rok a socialne davky

Struktara dat: prehlad o socialnych davkach vo forméte xls

Tabulka: Mesacna Statistika o pocte poberatelov socialnych davok a dotacii a Cerpanych financnych
prostriedkoch

Harok tabul'ky: Poradie regiénov podfa po¢tu oséb (&lenov domacnosti) v systéme pomoci v hmotnej nudzi,
ako aj ich podiel z po¢tu obyvatelov

Rok a mesiac: podfa datumu uzavretia kola alebo vyzvy (uvedené niZSie v postupoch)
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Nazov relevantnych stipcov: Okres [nazov okresu]; Podiel 0sdb v systéme pomoci hmotnej nidze (PHN) z
poctu obyvatelov [v %]

Frekvencia aktualizacie dat: spracované a zverejiiované za kazdy kalendarny mesiac

Spatna overitelnost’: uchovavanie a dostupnost dat spatne za viac ako 10 rokov
Postup poskytovatela:

Poskytovatel po uzavreti kola alebo vyzvy s datumom uzavretia v roku N vyberie harok ,PHN_Poradie”
v tabulke s nazvom ,Mesacna Statistika o pocte poberatelov socidlnych davok a dotacii a Cerpanych finanénych
prostriedkoch® z novembra roku N-1 (nezavisle od skuto¢nosti, kedy sa kolo alebo vyzva v priebehu roka N
uzatvori). Harok s ndzvom ,PHN_Poradie® obsahuje ,Poradie regiénov podla poc¢tu oséb (¢lenov domacnosti)
v systéme pomoci v hmotnej nudzi, ako aj ich podiel z poctu obyvatelov*.

Na vy$Sej pozicii sa umiestni ziadost o NFP, ktorej aktivity sa realizuja v prospech okresu/okresov s vy$§im
percentualnym podielom osbdb v systéme pomoci v hmotnej nadzi (PHN) z poctu obyvatelov.

Ak sa v ziadosti o NFP uvadza obec alebo viac obci, okres alebo okresy sa ur€uju podla administrativnej
prislusnosti jednotlivych obci.

Pokial' v ziadosti o NFP je uvedenych viac okresov (prip. obci z viacerych okresov alebo sa vSeobecne uvadza
celé uzemie urcitého samospravneho kraja alebo viac krajov), podiely oséb v systéme pomoci v hmotnej nidzi
z poctu obyvatelov za jednotlivé okresy v Ziadosti o0 NFP sa s€itaju a porovnavaju sa kumulativne hodnoty v
jednotlivych ziadostiach o NFP bez ohladu na celkovy pocet okresov v zZiadosti o NFP. Poskytovatel vyberie
tie ziadosti o NFP, ktoré maju vacsi kumulativny podiel oséb v systéme pomoci v hmotnej nlidzi z poctu
obyvateflov.

Pozn.: tabulka za december sa zverejfiuje az vo februéri, preto by doSlo k nemoznosti vyhodnocovat pripadné
kola a vyzvy uzavreté v priebehu januara. Z toho dévodu sa rozliSovacia kritérium viaze na data z novembra
roku N-1.
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Poradie regionov podla podielu
disponibilnych uchadzacov o zamestnanie
v produktivnom veku na obyvatelstvo v
produktivnom veku v SR

(Mesatna Statistika o pocCte a Strukture
uchadzacov o zamestnanie)

Kritérium: Poradie uzemi podla podielu disponibilnych uchadza¢ov o zamestnanie v produktivnom veku na
obyvatelstvo v produktivnom veku v SR (oznacenie tabulky: Tabulka ¢. 2 — ,Poradie Uzemi podla PDU v SR*)

Zdroj dat: Ustredie prace socialnych veci a rodiny
Lokalita dat: https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky.html?page_id=1254

Lokalita dat (slovny popis): webové sidlo Ustredia prace socidlnych veci a rodiny — Statistiky —
Nezamestnanost - mesacné Statistiky — relevantny rok

Struktuara dat: prehlad o vyvoji nezamestnanosti vo formate xIsx

Tabulka: Mesacna Statistika o pocte a Strukture uchadzacov o zamestnanie

Harok tabulky: Tab2 — ,Poradie uzemi podla PDU v SR*

Rok a mesiac: podfa datumu uzavretia kola alebo vyzvy (uvedené nizSie v postupoch)

Nazov relevantnych stipcov: ,Poradie okresov* [poradové é&islo]; ,Uzemie* [ndzov okresu]; ,Ku koncu
sledovaného mesiaca v %" [%]

Frekvencia aktualizacie dat: spracované a zverejiiované za kazdy kalendarny mesiac

Spatna overitelnost’: uchovavanie a dostupnost dat spatne za viac ako 10 rokov

Postup poskytovatela:
Poskytovatel po uzavreti kola alebo vyzvy s datumom uzavretia v roku N vyberie harok ,Tab2“ v tabulke
s nazvom ,Mesacna $tatistika o pocte a Struktdre uchadzacov o zamestnanie“ znovembraroku N-1 (nezavisle
od skutoc€nosti, kedy sa kolo alebo vyzva v priebehu roka N uzatvori). Harok s nazvom Tab2 obsahuje ,Poradie
uzemi podla PDU v SR*.

Na vySSej pozicii sa umiestni ziadost o NFP, ktorej aktivity sa realizuji v prospech okresu/okresov s vy$Sim
percentualnym podielom disponibilnych uchadzatov o zamestnanie v produktivnom veku na obyvatelstvo
v produktivnom veku v SR.

Ak sa v Ziadosti o NFP uvadza obec alebo viac obci, okres alebo okresy sa uréuju podla administrativnej
prislusnosti jednotlivych obci.

Pokial v ziadosti o NFP je uvedenych viac okresov (prip. obci z viacerych okresov alebo sa vS§eobecne uvadza
celé uzemie urlitého samospravneho kraja alebo viac krajov), podiely disponibilnych uchadzaov o
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zamestnanie v produktivnom veku na obyvatelstvo v produktivnom veku v SR za jednotlivé okresy v Ziadosti 0
NFP sa séitaju a porovnavaju sa kumulativne hodnoty v jednotlivych Ziadostiach o NFP bez ohladu na celkovy
pocet okresov v zZiadosti o NFP. Poskytovatel vyberie tie Ziadosti o NFP, ktoré maju vacsi kumulativny podiel
disponibilnych uchadzacov o zamestnanie v produktivnom veku na obyvatelstvo v produktivnom veku v SR.

Pozn.: tabulka za december sa zverejfiuje az vo februari, preto by doslo k nemoznosti vyhodnocovat pripadné
kola a vyzvy uzavreté v priebehu januara. Z toho dévodu sa rozliSovacia kritérium viaze na data z novembra
roku N-1.

Aktivity projektu v ZoNFP realizované na
Uzemi obce, ktoré je v zozname obci z Atlasu
rémskych komunit? (aj ¢iastocne)

Kritérium nie je mozné pouzit, ak vyzva stanovuje miesto realizacie na Urovni krajov alebo okresov a nevyzaduje
lokalizovat realizaciu aktivit projektu na urovni obci.

V pripade, ak miesto realizicie aktivit v navrhovanom projekte sa nachadza na uzemi obce (a to aj Ciastocne),
ktora je v zozname obci v Atlase romskych komunit?, zverejnenom na webovom sidle Uradu splnomocnenca
vlady SR pre romske komunity https://www.romovia.vlada.gov.sk/atlas-romskych-komunit/, takato Ziadost o
NFP sa umiestni na vy$Sej pozicii ako ziadost o NFP, v ktorej sa nerealizuje projekt na Uzemi obce
nachadzajicom sa v Atlase rémskych komunit?. Poskytovatel pouZije idaje z Atlasu rémskych komunit?, ktory
bol u€inny v €ase uzavretia kola alebo vyzvy.

Poskytovatel pri tomto rozliSovacom kritériu, ak je potrebné, mbdze pouzit aj podiel rdmskych obyvatelov na
Uzemi obce/obci. Poskytovatel zoradi dotknuté ziadosti o NFP podfa podielu rémskych obyvatelov tak, ze
vysSie sa umiestni ziadost o NFP, ktorej aktivity sa maju realizovat v obci/obciach s vy§§im podielom romskych
obyvatelov.

Ak sa projekt realizuje na Uzemi viac obci, do porovnania vstupuje obec/obce, v ktorej/ktorych je podiel
rémskych obyvatelov najvacsi.

NajziadanejSie = nedostatkové  pracovné
pozicie na trhu prace

(Barometer pracovnych pozicif)

Kritérium: NajziadanejSie nedostatkové pracovné pozicie na trhu prace

e

Kritérium je mozné vybrat len pre vyzvy vyhlasované v ramci priority ,Zamestnanost* v cieli politiky 4 Programu
Slovensko.

Zdroj dat: Aliancia sektorovych rad

2 Atlas rémskych komunit, resp. jeho ekvivalent. Formalna zmena nazvu dokumentu v budticnosti nema vplyv na aplikaciu predmetného rozlisovacieho (objektivneho) kritéria.
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Lokalita dat: https://www.alianciasr.sk/najziadanejsie-nedostatkove-pracovne-pozicie-na-trhu-prace/
Lokalita dat (slovny popis): webové sidlo Aliancie sektorovych rad — Barometer pracovnych pozicii
Struktara dat: html format (databaza vo formate internetovej stranky)
Tabulka: Barometer pracovnych pozicii - NajziadanejSie nedostatkové pracovné pozicie na trhu prace
Nazov relevantnych parametrov:
.Nedostatkovy sektor” [ndzov sektora — rozbalovaci zoznamj;
,Kraj nedostatkovej pracovnej pozicie“ [nazov kraja — rozbalovaci zoznam];
.Nazov profesie® [ndzov]
,SK ISCO 08 kod" [7 miestny Ciselny kod]
Spatna overitelnost’. uchovavanie a dostupnost dat na webovom sidle Aliancie sektorovych rad
Postup poskytovatela:
Poskytovatel po uzavreti kola alebo vyzvy pouzije posledny zoznam najzZiadanejSich nedostatkovych
pracovnych pozicii na trhu prace k datumu uzavretia kola. V poli ,Nedostatkovy sektor” nenastavi Ziadny filter.

V poli ,Kraj nedostatkovej pracovnej pozicie* nastavi kraj/kraje, ktoré v zmysle posudzovanej ziadosti o NFP
predstavuju regioén, v prospech ktorého maju byt aktivity projektu v ziadosti o NFP realizované.

Na vySSej pozicii sa umiestni/umiestnia ziadosti o NFP, ktorej aktivity sa maju realizovat v prospech
najziadanejSich nedostatkovych pracovnych pozicii na trhu préace.

Predmetné kritérium sa nestupriuje a rozdeluje ziadosti len do dvoch kategdrii: tie, ktoré sa realizuju prospech
najziadanejSich nedostatkovych pracovnych pozicii na trhu prace a tie, ktoré sa v ich prospech nerealizuja.

Ak sa aktivity ziadosti o NFP maju realizovat v prospech réznych pracovnych pozicii na trhu prace, kritérium je
splnené, ak minimalne jedna podporovana pracovnd pozicia v ziadosti o NFP bude patrit medzi najziadanejsie
nedostatkové pracovné pozicie na trhu prace.

Splnenie kritéria sa sti¢asne posudzuje aj vo vztahu k regionu. Pokial aktivity v Ziadosti o NFP sa realizuju
v urCitom kraji, asponl jedna podporovana pracovnd pozicia musi v danom kraji patrit medzi najziadanejSie
nedostatkové pracovné pozicie na trhu prace. Kritérium v opaénom pripade nie je spinené.
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Ak v Ziadosti o NFP je pri meste realizacie projektu oznacenych viac krajov, kritérium je spinené, ak v jednom
z krajov bude aspon jedna z podporovanych pracovnych pozicii patrit medzi najziadanejSie nedostatkové
pracovné pozicie na trhu prace.

Miera prispevku aktivit projektu k Stratégii
Rémov

Poskytovatel vytvori poradie ziadosti 0 NFP podla miery prispevku aktivit projektu k piatim oblastiam Stratégie
rovnosti, inklizie a participacie Romov do roku 2030 (dalej len ,Stratégia“), ktorymi su: Vzdelavanie,
Zamestnanost, Byvanie, Zdravie, Boj s protiromskym rasizmom a podpora participacie. Dokument je zverejneny
na webovom sidle Uradu splnomocnenca viady SR pre rémske komunity
https://www.romovia.vlada.gov.sk/atlas-romskych-komunit/

Poskytovatel zoradi Ziadosti o NFP v nasledujuacom poradi:

- Ziadosti o NFP, ktoré prispievaju ku vSetkych 5 oblastiam Stratégie, sa umiestnia na najvy$sej pozicii,
- Ziadosti o NFP ktoré prispievaju k 4 oblastiam Stratégie

- Ziadosti o NFP ktoré prispievaju k 3 oblastiam Stratégie

- Ziadosti o NFP ktoré prispievaju k 2 oblastiam Stratégie

- Ziadosti o NFP ktoré prispievaju k 1 oblasti Stratégie, sa umiestnia na najnizSej pozicii.

Dosah realizovanych aktivit podfa poctu
administrativnych jednotiek

Poskytovatel zoradi zZiadosti o NFP podla miesta realizacie minimalne 1 hlavnej aktivity projektu do 3 skupin.

Aktivity projektu realizované na Gzemi:

- minimélne 3 samospravnych krajov (ziadosti o NFP sa umiestnia na najvy$sej pozicii)
- miniméalne 3 obci

- minimélne jednej obce.

Prispevok projektu k prislusnému
Specifickému cielu/typu akcie vyjadreny na
zaklade principu Hodnota za peniaze

V rdmci vytvorenych skupin bude aplikované vyberové kritérium Hodnota za peniaze, ktoré vyjadruje pomer
celkovych opravnenych vydavkov na hlavnu aktivitu projektu v sume vyjadrenej bez DPH (d’alej len ,COV HA®)
vocCi hodnote relevantného ukazovatela/Udaja projektu uréeného vyzvou.

Poskytovatel vo vyzve stanovi, ktory konkrétny ukazovatel je relevantny pre aplikaciu predmetného
rozliSovacieho objektivneho kritéria.

Spdsob vypoctu:

COV HA

HzP =
z hodnota ukazovatel'a (idaja)
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V procese aplikacie vyberovych kritérii vstupuje do vypoctu HzP hodnota vybraného ukazovatela/Udaja
potvrdena administrativnym overenim alebo odbornym hodnotitefom a vySska COV bez neopravnenych
vydavkov stanovenych v konani o ziadosti o NFP.

Ziadosti o NFP su zoradené od Ziadosti o NFP s najvy$$im prispevkom po Ziadosti o NFP s najnizsim
prispevkom, t.j. od najniz8ej hodnoty HzP po najvysSiu hodnotu HzP.

Termin odoslania Ziadosti o NFP

Datum a &as odoslania Ziadosti o NFP do elektronickej schranky poskytovatela cez Ustredny portal verejnej
spravy (Slovensko.sk). Budu uprednostnené Ziadosti so skorSim datumom, resp. skorSim ¢asom odoslania
(datum, hodina, mindta, sekunda).

Samostatné objektivne kritérium — neaplikuje sa
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